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Rosemarie Dypka: Das emotionale Konto.
Thr Weg zu innerem Reichtum. Wien: Carl
Ueberreuther, 2006, 159 S., 17,95 €.

Bedienungsanleitung fiir das eigene Selbst,
so nennt Rosemarie Dypka ihr Buch und er-
lautert das komplexe Zusammenspiel zwischen
Wahrmehmen, Denken, innerlichem Bewerten
und korperlichen Reaktionen. Fiir die Funkti-

on der Emotionen verwendet sie das suggesti-
ve Bild des inneren Kontos: Schlechte Laune
ist danach Signal fiir Mangel, fiir eine Situati-
on, die dem Selbst nicht gerecht wird. Pflegli-
cher Umgang mit sich selbst beginnt damit, ei-
nen Unterschied zu bemerken: den Unter-
schied zwischen angenehmer und unangeneh-
mer Kérperantwort auf eine Situation. ,Was
ist jetzt?* und ,Was fehlt mir?* sind die selbst-
regulativen Fragen daraufhin. Dies scheint
selbstverstiindlich zu sein, doch wer sich be-
ratend mit Verhaltenséinderungen beschiftigt,
weill, dass dieses Wissen hdufig nicht bewusst
und damit nicht zugénglich ist.

Wie das Konto, das ins emotionale Minus
geraten ist, zuniichst wieder aufgefiillt werden
kann und was dann Sicherheit schaffende Ein-
zahlungen einbringen, dafiir hat Dypka wir-
kungsvolle Ubungen versammelt, die sie durch
humorvolle und nachdenklich machende Ge-
schichten ergiinzt. Unkompliziert konnen die
Leser gleich in die Tat umsetzen und erfahren,
wie jeder selbst fiir einen positiven emotiona-
len Kontostand sorgen kann.

Ziel aller Ubungen ist, den Rhythmus der
eigenen Bediirfnisse zu erkennen und in for-
derliches Handeln zu kommen; also sich selbst
verstehen zu lernen und zum Experten seiner
selbst zu werden. Letztlich geht es um den
Weg zu emotionaler Reife: ,Zwischen dem,
was auf uns einwirkt, und dem, wie wir darauf
reagieren, liegt unser Selbstbewusstsein. Zwi-
schen Reiz und Reaktion konnen wir entschei-
den!™ Nach meiner Erfahrung ist die Wahr-
nehmung dieses .zwischen™ entscheidender
Hebel geplanter Verhaltensinderung.

Buchbesprechungen

Die verschiedenen Themen dieses Wegs,
wie Wahrnehmung. innerer Dialog und seine
Wirkung. Sprache und die reflexhafte Kom-
munikation mit anderen, kénnen auch ab-
schnittweise nach Bedarf und Interesse genutzt
werden. Fiir beratende Kollegen bietet dieses
Buch ein eingingiges Modell mit Interventi-
onsbeispielen, die hypnotherapeutisch gut ge-
griindet sind und auf einer respektvollen, nicht
manipulativen Haltung beruhen. Klienten, die
gern durch Lesen lernen, kénnen es als Be-
gleitlektiire zum Beratungsprozess nutzen. Fiir
Fortbildungen habe ich es in meine Liste
empfehlenswerter Biicher aufgenommen, weil
der Appell auf intelligente Weise zum Handeln
herausfordert ~ mehr noch als bei Wilhelm

Busch: ..Ob ein Minus oder Plus/Uns verblie-
ben, zeigt der Schluss.”

Christine Scharlau, Hagen





